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Załącznik nr 4 do zapytania ofertowego nr 2/2026 
 

Umowa nr ...../2026/AMPS zawarta w dniu …………………………. w ................... 

w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 współfinansowanego 
ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus 
dotycząca realizacji projektu pn. „Akademia Menadżera Przedsiębiorstwa Społecznego 2025-2028” 
 

pomiędzy: 

Zamawiającym: Fundacją Rozwoju Przedsiębiorczości Społecznej „Być Razem” z siedzibą w Cieszynie  

ul. Wałowa 4, 43-400 Cieszyn, NIP 5482544800, reprezentowaną przez: 

- ……………………………………………………………………………. 

 

a  

 
Wykonawcą:……………………………………………………………………………………………… z siedzibą w ………….……, 
ul. …………………….., NIP: ……………………………, reprezentowanym przez: 
- ………………………… – …………………………………………………. 

a wspólnie zwanymi dalej Stronami. 

 

Na skutek postępowania w trybie zasady konkurencyjności zawarto umowę o następującej treści: 

§ 1 

1. Przedmiotem umowy jest realizacja przedmiotu zamówienia – zorganizowania szkolenia dla 

menagerów interim podczas wyjazdu szkoleniowego wraz z zapewnieniem sal szkoleniowych, 

wyżywienia i noclegów w formie 2 - trzydniowych zjazdów szkoleniowych, każdorazowo dla 11 osób 

(9 uczestników i uczestniczek i 2 trenerów). 

2. Wykonawca zobowiązuje się do realizacji przedmiotu umowy zgodnie z zapytaniem ofertowym 

stanowiącym załącznik nr 1 do niniejszej umowy, złożoną ofertą oraz zleceniem realizacji usługi 

(konkretnego spotkania) oraz wytycznymi, wskazówkami i uwagami Zamawiającego. 

3. Realizacja przedmiotu zamówienia będzie odbywała się każdorazowo na podstawie zlecenia 

realizacji usługi (zjazdu szkoleniowego) zgodnie ze wzorem stanowiącym załącznik nr 3 do umowy. 

4. Wykonawca oświadcza, że dysponuje odpowiednią wiedzą i doświadczeniem oraz zapleczem 

organizacyjnym i technicznym koniecznymi do należytego wykonania przedmiotu umowy. 
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5. Wykonawca zobowiązuje się do prowadzenia działań określonych niniejszą umową w sposób 

uzgodniony z Zamawiającym, z zachowaniem należytej staranności i obowiązujących standardów 

usług. 

§ 2 

Umowa zostaje zawarta na czas określony od dnia …………………… do dnia 31 stycznia 2027 roku. 

§ 3 

1. Strony oświadczają, że maksymalne wynagrodzenie należne Wykonawcy za wykonanie przedmiotu 

umowy, ustala się w wysokości brutto: ……………..….. (słownie: ……………………………….………………), 

zgodnie z ofertą złożoną przez Wykonawcę. Oferta stanowi załącznik nr 2 do niniejszej umowy. 

2.Strony rozliczać będą się za każdy zrealizowane zlecenie (zjazd szkoleniowy) na zasadach 

określonych w ustępie 6. 

3. Wynagrodzenie Wykonawcy za realizację poszczególnych zjazdów szkoleniowych stanowi 

każdorazowo sumę wszystkich kosztów (kosztów przeprowadzenia szkolenia, wynajmu sal 

szkoleniowych, usług noclegowych wraz ze śniadaniem, usług gastronomicznych związanych 

z wyżywieniem) w odniesieniu do wszystkich uczestników spotkania (zjazdu) oraz trenerów. 

4. Wynagrodzenie obejmuje wszelkie koszty związane z realizacją przedmiotu umowy, zgodnie 

z wymaganiami Zamawiającego określonymi w zapytaniu ofertowym stanowiącym załącznik nr 1 

do niniejszej umowy. 

5. Podstawą do płatności będzie każdorazowo podpisanie protokołu odbioru przez Zamawiającego 

i Wykonawcę po zakończeniu realizacji danego zlecenia, zgodnie ze wzorem stanowiącym załącznik 

nr 4 do umowy oraz prawidłowe wystawienie przez Wykonawcę faktury (po dokonaniu odbioru 

zamówienia) z 14-dniowym terminem płatności. 

6. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 2 będzie płatne w następujący sposób:  

a) Zaliczka w wysokości 50% płatna przelewem na konto Wykonawcy wskazane w fakturze pro forma 

płatne w terminie 7 dni od dnia wystawienia faktury. W przypadku błędnie wystawionej faktury, 

termin płatności biegnie od dnia doręczenia Zamawiającemu prawidłowo wystawionej faktury  

b) Pozostała kwota płatna przelewem na konto Wykonawcy wskazane w fakturze w terminie 14 dni 

od dnia wystawienia faktury. W przypadku błędnie wystawionej faktury, termin płatności biegnie od 

dnia doręczenia Zamawiającemu prawidłowo wystawionej faktury. 

6. Za datę zapłaty wynagrodzenia, Strony ustalają dzień obciążenia rachunku bankowego 

Zamawiającego.  

7. Umowa jest współfinansowana przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego na lata 2021 – 

2027. 
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§ 4 

1. W przypadku odstąpienia od umowy z winy Wykonawcy, zapłaci on karę umowną w wysokości 

równowartości 10 % wynagrodzenia jak za zrealizowany przedmiot umowy. 

2.W przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania przedmiotu umowy, z przyczyn po stronie 

Wykonawcy, Zamawiającemu przysługuje prawo do kary umownej od Wykonawcy w wysokości 

3 000 za każdy przypadek niewykonania lub nienależytego wykonania umowy.  

3. Zapłata kary umownej nie wyłącza prawa Zamawiającego do dochodzenia odszkodowania 
za szkody przewyższające wartość kary umownej. 

4. Maksymalna łączna wysokość kar umownych nie może przekraczać 20% wartości określonego 

w § 3 ust. 1 umowy wynagrodzenia brutto. 

§ 5 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 

i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 

rozporządzenie o ochronie danych, dalej: RODO) (Dz. Urz. UE L119/1) wskazujemy, że:  

1. Administratorem Państwa danych osobowych jest Fundacja Rozwoju Przedsiębiorczości Społecznej 

„Być Razem” z siedzibą w Cieszynie 43-400 , ul. Wałowa 4, NIP 5482544800, kontakt mailowy pod 

adresem: biuro@fundacjabycrazem.pl.  

2. Państwa dane osobowe będą przetwarzane zgodnie z RODO w celu udokumentowania wsparcia 

realizowanego przez Fundację Rozwoju Przedsiębiorczości Społecznej „Być Razem” w związku 

z realizacją projektu „Akademia Menadżera Przedsiębiorstwa Społecznego 2025-2028”realizowanego 

w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 współfinansowanego 

ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego.  

3. Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne do realizacji wyżej wymienionego celu. Odmowa 

ich podania jest równoznaczna z brakiem możliwości podjęcia stosownych działań.  

4. Państwa dane osobowe będą przetwarzane w związku z tym, że zobowiązuje do tego prawo (art. 6 

ust. 1 lit. c, art. 9 ust. 2 lit. g oraz art. 102RODO):  

a. rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z 24 czerwca 2021 r. 

ustanawiającego wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju 

Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, Funduszu Spójności, Funduszu na 

rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego 

i Akwakultury, a także przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby 

Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczeństwa Wewnętrznego i Instrumentu 

Wsparcia Finansowego na rzecz Zarządzania Granicami i Polityki Wizowej,  

b. rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r. 

ustanawiające Europejski Fundusz Społeczny Plus (EFS+) oraz uchylające rozporządzenie (UE) 

nr 1296/2013 (Dz. Urz. UE L 231 z 30.06.2021, str. 21, z późn. zm.),  
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c. ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków 

europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027, w szczególności art. 87-93,  

d. ustawa z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postępowania administracyjnego,  

e. ustawa z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,  

f. ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. Z 2020, 

poz. 164, z poźn. zm.).  

5. Państwa dane osobowe będą przetwarzane wyłącznie w celu realizacji projektu „Akademia 

Menadżera Przedsiębiorstwa Społecznego 2025-2028”, w szczególności potwierdzenia 

kwalifikowalności wydatków, udzielenia wsparcia, monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu 

i sprawozdawczości oraz działań informacyjno-promocyjnych w ramach FERS.  

6. Dostęp do Państwa danych osobowych mają pracownicy i współpracownicy administratora. 

Ponadto Państwa dane osobowe mogą być powierzane lub udostępniane:  

a. podmiotom, zaangażowanym w realizację zadań w ramach FERS, w szczególności Instytucji 

Zarządzającej, Instytucji Koordynującej,  

b. podmiotom, którym zlecono wykonywanie zadań w FERS,  

c. organom Komisji Europejskiej, ministrowi właściwemu do spraw rozwoju regionalnego, 

ministrowi właściwemu do spraw finansów publicznych, prezesowi zakładu ubezpieczeń 

społecznych, 

d. podmiotom, które wykonują usługi związane z obsługą i rozwojem systemów 

teleinformatycznych, a także zapewnieniem łączności, np. dostawcom rozwiązań IT 

i operatorom telekomunikacyjnym, 

e. podmiotom, które wykonują czynności związane z audytem i kontrolą,  

f. innym podmiotom upoważnionym na podstawie przepisów prawa, a także podmiotom, 

którym wymienione podmioty powierzają realizację zadań na podstawie odrębnych umów, 

w zakresie niezbędnym do realizacji ich zadań.  

7. Dane osobowe są przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celów określonych 

w punkcie 2, jednak nie dłużej niż okres wymieniony w art. 82 rozporządzenia Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z 24 czerwca 2021 r., a także przez okres wynikający z ustawy 

z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.  

8. Przysługują Państwu następujące prawa: prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania 

ich kopii (art. 15 RODO),  

a. prawo do sprostowania swoich danych (art. 16 RODO),  

b. prawo do usunięcia swoich danych (art. 17 RODO) - jeśli nie zaistniały okoliczności, o których 

mowa w art. 17 ust. 3 RODO,  

c. prawo do żądania od administratora ograniczenia przetwarzania swoich danych (art. 18 

RODO),  

d. prawo do przenoszenia swoich danych (art. 20 RODO) - jeśli przetwarzanie odbywa się na 

podstawie umowy: w celu jej zawarcia lub realizacji (w myśl art. 6 ust. 1 lit. b RODO), oraz w 

sposób zautomatyzowany,  
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e. prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych 

(art. 77 RODO) - w przypadku, gdy osoba uzna, iż przetwarzanie jej danych osobowych  

f. narusza przepisy RODO lub inne krajowe przepisy regulujące kwestię ochrony danych 

osobowych, obowiązujące w Polsce.  

9. Państwa dane osobowe nie będą podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym 

profilowaniu.  

§ 6 

1. Zamawiający przewiduje możliwość dokonywania zmian w umowie. Zmiana umowy może być 

dokonana wyłącznie za zgodą Stron, w formie pisemnej pod rygorem nieważności.  

2. Istotne zmiany umowy mogą nastąpić w następujących przypadkach:  

a. zaistnienia siły wyższej (powódź, pożar, zamieszki, strajki, ataki terrorystyczne, przerwy 

w dostawie energii elektrycznej) mającej wpływ na realizację umowy,  

b. zmiany powszechnie obowiązujących przepisów prawa oraz wytycznych Instytucji 

Zarządzającej w zakresie mającym wpływ na realizację umowy,  

c. zmiany ustawowej stawki podatku VAT,  

d. wystąpienia niezależnych od Zamawiającego i Wykonawcy okoliczności, o których Strony 

nie wiedziały przed zawarciem Umowy, a które mają wpływ na terminy realizacji 

zamówienia (na końcowy termin realizacji audytów akredytacyjnych),  

e.  w wypadku rozwiązania lub zmiany umowy, która wiąże Zamawiającego z Instytucją 

Pośredniczącą dostosowaniu ulegną te elementy Umowy, które muszą zostać zmienione, 

aby osiągnąć zgodność z umową z Instytucją Pośredniczącą, w szczególności zmiany 

harmonogramu realizacji umowy wynikającej z postanowień umowy o dofinansowanie 

projektu, jeżeli umowa ta została zmieniona po udzieleniu zamówienia, 

f.  zmiany wynagrodzenia Wykonawcy określonego w umowie w następujących 

przypadkach: 

- rezygnacji z części zadań, których wykonanie nie będzie konieczne lub będzie bezcelowe, w 

przypadku okoliczności, których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy – o 

wartość niewykonanych zadań; 

- otrzymania decyzji Instytucji Pośredniczącej/Zarządzającej zawierającej zmiany zakresu 

zadań lub ustalającej dodatkowe postanowienia, do których Zamawiający zostanie 

zobowiązany; 

- wprowadzeniu aktualizacji do budżetu Projektu; 
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g. Zamawiający dopuszcza możliwość zamówień uzupełniających, w wysokości 

nieprzekraczającej 50% wartości zamówienia, określonej w umowie zawartej z 

Wykonawcą, o ile te zamówienia będą zgodne z przedmiotem zamówienia 

podstawowego. 

3. Osobą upoważnioną do kontaktów w sprawie realizacji umowy, ze strony Zamawiającego, jest 

……………………………… tel. ………………………., e-mail: ………………………………………………… 

4. Osobą upoważnioną do kontaktów w sprawie realizacji umowy, ze strony Wykonawcy, jest 

……………………………..…… tel. ……………..….., e-mail: …………………………………………………… 

§ 7 

W sprawach nieunormowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego,  
ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych, ustawy Prawo zamówień publicznych oraz ustawy 
o ochronie danych osobowych.  

§ 8 

Spory mogące wyniknąć w związku z realizacją postanowień niniejszej umowy strony zobowiązują się 

rozstrzygać na drodze wzajemnych negocjacji, a dopiero w przypadku ich niepowodzenia przed 

sądem powszechnym właściwym dla siedziby Zamawiającego. 

§ 9 

Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze 

Stron. 

 

   

 

 

 

 

…………………………………….                                      ……………………………………… 

       Zamawiający                                      Wykonawca 

 

Załączniki:  

 

1. Zapytanie ofertowe 

2. Złożona oferta 

3. Wzór zlecenia realizacji usługi 

4. Wzór protokołu odbioru usługi  
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Załącznik nr 3 do umowy nr  …./2026/AMPS 

 
 

ZLECENIE REALIZACJI USŁUGI 

w ramach projektu pn. „Akademia Menadżera Przedsiębiorstwa Społecznego 2025-2028” 
współfinansowanego ze środków programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-
2027 współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 

 

Zlecający : Fundacja Rozwoju Przedsiębiorczości Społecznej „Być Razem” z siedzibą w Cieszynie  
43-400, ul. Wałowa 4, Cieszyn, NIP 5482544800 

 

Osoba do kontaktu: ........................................... 

 

Wykonawca: :……………………………………………………………………………………………… z siedzibą w ………….……, 
ul. …………………….., NIP: ……………………………, 

Osoba do kontaktu: ........................................... 

 

1. Dane ogólne 

Data szkolenia: .................................................... 

Miejsce szkolenia: ............................................... 

 

2. Lista uczestników 

Lp. Imię i nazwisko Płeć 
(K/M) 

Posiłek 
standardowy 

Posiłek 
specjalny 
(jaki?) 

Uwagi 

1.      

2.      

3.      
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3. Podsumowanie  

Łączna liczba uczestników: ..................... 

Liczba kobiet: .......................................... 

Liczba mężczyzn: ..................................... 

 

Liczba osób korzystających z posiłków standardowych: ............ 

Liczba osób korzystających z posiłków specjalnych: .................. 

a. posiłki wegetariańskie: ........................... 

b. posiłki wegańskie: ................................... 

c. posiłki bezglutenowe: ............................. 

d. inne: ....................................................... 

 

4. Uwagi dodatkowe 

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

 

 

 
 
 

Miejscowość i data       Podpis Zlecającego 
 

 

  

Miejscowość i data       Podpis Wykonawcy 
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Załącznik nr 4 do umowy nr …../2026/AMPS 

 
 

PROTOKÓŁ ODBIORU USŁUGI 

w ramach projektu pn. „Akademia Menadżera Przedsiębiorstwa Społecznego 2025-2028” 
współfinansowanego ze środków programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-
2027 współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 

 

Zlecający : Fundacja Rozwoju Przedsiębiorczości Społecznej „Być Razem” z siedzibą w Cieszynie  
43-400, ul. Wałowa 4, Cieszyn, NIP 5482544800 

Osoba do kontaktu: ........................................... 

 

Wykonawca: :……………………………………………………………………………………………… z siedzibą w ………….……, 
ul. …………………….., NIP: ……………………………, 

Osoba do kontaktu: ........................................... 

 

1. Dane ogólne 

Data szkolenia: .................................................... 

Miejsce szkolenia: ............................................... 

 

3. Podsumowanie  

Łączna liczba uczestników: .................................. 

 

4. Uwagi dodatkowe 

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

 
 

Miejscowość i data       Podpis Zlecającego 
 

 

Miejscowość i data       Podpis Wykonawcy 

 


